Statut

Kota Naukowego Studentow Biotechnologii ,Mygen’

przyjety w dniu 12.10.2017

§1. Informacje ogdlne

. Koto Naukowe Studentéw Biotechnologii ,Mygen”, zwane dalej Kotem, jest
zrzeszeniem studenckim opartym na zasadzie dobrowolnosci.

. Pelna nazwa Kota brzmi: Koto Naukowe Studentéw Biotechnologii ,Mygen”.
Skrét nazwy Kota to KNSB ,Mygen”.

. Pelna nazwa Kota w jezyku angielskim brzmi: Scientific Association of
Biotechnology Students "Mygen".

. Koto dziala przy Wydziale Biochemii, Biofizyki i Biotechnologii (zwanym dalej
Wydziatem) Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie (zwanego dalej
Uniwersytetem). Adres siedziby Kota to: Wydziat Biochemii, Biofizyki
i Biotechnologii Uniwersytetu Jagiellonskiego, KNSB ,Mygen”, ul. Gronostajowa
7, 30-387 Krakow.

. Siedziba Kota jest pok6j C101 w budynku Wydziatu.

. Koto dziatajagce na warunkach sformutowanych w niniejszym statucie
zachowuje petng ciggtos¢ prawng z Kotem Studentéw Biotechnologii ,Mygen”
zarejestrowanym w dniu 20.04.1998.

. Dziatlalno$¢ Kota skupia sie wokot tematyki biotechnologii, biochemii, biofizyki,

biologii molekularnej i nauk pokrewnych.

§2. Cele i zadania Kota. Srodki realizacji zadan statutowych

. Koto w trakcie swojej dziatalnosci dazy do osiggniecia nastepujacych celow:
a. Pomoc w rozwoju i ksztattowaniu zycia naukowego studentow oraz

pogtebianie ich umiejetnosci i wiedzy.



Umozliwianie cztonkom Kota zapoznania sie z najnowszymi
technikami i osiggnieciami wspotczesnej nauki oraz pogtebianie
ich wiedzy i zainteresowan.

Utatwianie wspoétpracy pomiedzy studentami Wydziatu a krajowymi
i zagranicznymi placowkami naukowymi oraz firmami z branzy.
Integracja sSrodowiska studenckiego.

Promowanie wiedzy z zakresu zainteresowan Kota oraz dbato$¢

0 jej jako$c¢ i rzetelnosc.

2. Koto realizuje swoje cele poprzez:

a.

I.

Umozliwianie cztonkom Kota uczestnictwa w wydarzeniach
naukowych (konferencje, seminaria, warsztaty) organizowanych na
Uniwersytecie i w innych osrodkach naukowych.

Pomoc cztonkom Kota w organizacji praktyk studenckich
w o$rodkach badawczych i komercyjnych.

Nawigzywanie i prowadzenie czynnej wspoétpracy z innymi kotami
naukowymi, o$rodkami badawczymi, firmami i uczelniami w Kkraju
1za granica.

Organizowanie dyskusji i seminariéw naukowych.

Organizowanie warsztatéw naukowych lub konferencji.
Posredniczenie w kontaktach pomiedzy studentami a kadra
naukowg Uniwersytetu.

Udzial w organizacji wydarzen popularnonaukowych promujgcych
wiedze z zakresu zainteresowan Kota.

Zdobywanie $srodkéw finansowych i trwatych stuzacych do realizacji
celéw i zadan Kota.

Organizowanie spotkan integracyjnych dla cztonkéw Kota.

3. Srodki realizacji zadan i celéw statutowych i innych:

a.

Fundusze przyznawane przez Uniwersytet obejmujgce Srodki
przyznawane na konkretne projekty i ogélng dziatalnos$¢ Kota przez
Rade Kot Naukowych, wiladze Wydziatu i Uniwersytetu, fundacje
iinne jednostki Uniwersytetu Jagiellonskiego lub z nim

wspotpracujace.



b. Fundusze przyznawane przez sponsorow obejmujace Srodki
przyznane na zasadzie darowizny pochodzace od podmiotéw
prywatnych i instytucji publicznych innych niz Uniwersytet
Jagiellonski.

c. Semestralne sktadki cztonkowskie.

d. Srodki trwate zakupione ze $rodkéw pozyskanych przez Koto lub
otrzymywane na zasadzie darowizny.

4., W zamian za Srodki pozyskiwane do realizacji zadan Kota mozliwe jest
promowanie firm przez umieszczanie logotypow i reklam w siedzibie Kota oraz
promocja w trakcie wydarzen, w ktérych uczestniczy Koto. Taka forma

dziatalnoSci nie jest dziatalnoscig gospodarcza.

§3. Czlonkowie Kota

1. Cztonkowie Kota dzielg sie na: zwyczajnych, wspierajacych i Honorowych.

2. Cztonkiem zwyczajnym Kota moze zosta¢ kazdy student lub doktorant
zainteresowany tematyka dziatalnosci Kota.

3. Cztonkiem wspierajagcym Kota moze zosta¢ kazdy zainteresowany tematyka
dziatalno$Sci Kota niebedacy studentem. W szczegdlnoSci czlonkiem
wspierajgcym moze zostac kazdy byty cztonek zwyczajny.

4. Godnos¢ Cztonka Honorowego moze by¢ nadana osobie szczegolnie zastuzonej
dla rozwoju Kota i realizacji jego zadan.

5. Osoby zainteresowane uzyskaniem statusu czlonka zwyczajnego lub
wspierajacego KNSB Mygen zobowigzane s3 wpisa¢ sie na liste cztonkowska.
Zapisy prowadzone sg przez caty rok akademicki.

6. 0 nadaniu godnos$ci Cztonka Honorowego decyduje Walne Zebranie w tajnym
gltosowaniu zwyczajng wiekszos$cia gtosow.

7. Lista cztonkowska jest udostepniana do wglagdu na prosbe czlonka Kota,
Opiekuna Kota oraz Pomocniczego Opiekuna Kota.

8. Cztonek Kota ma prawo do:

a. Czynnego (przystugujacego cztonkom zwyczajnym i wspierajacym)
i biernego (przystugujacego tylko cztonkom zwyczajnym) prawa

wyborczego przy wyborze wiadz Kota.



Gtosu przy podejmowaniu wszystkich decyzji na Walnym Zebraniu.
Zgtaszania postulatéw i projektéw uchwat Walnego Zebrania.
Wgladu w dziatalno$¢ i decyzje wtadz Kota oraz do odwotywania sie
od decyzji wtadz Kota do Komisji Rewizyjne;j.

Korzystania ze Srodkéw trwatych Kota.

Uczestnictwa we wszystkich wydarzeniach organizowanych przez

Koto.

9. Cztonek Kota ma obowigzek:

a.
b.

C.

Przestrzegania postanowien Statutu Kota.

Dbania o dobre imie oraz mienie Kota.

Uczestnictwa w Walnych Zebraniach.

Wykazywania sie aktywnoS$ciag cztonkowska.

Wnoszenia skiadki cztonkowskiej raz na semestr w terminie
nieprzekraczajagcym miesigca po jego rozpoczeciu lub w dniu zapisu

na liste cztonkowska.

10. Aktywno$¢ cztonkowska:

a.

Przez aktywnos$¢ cztonkowska rozumiana jest praca na rzecz Kota
i zaangazowanie w jego dziatalno$¢ (np. przygotowanie seminariow,
reprezentacja Kola na wydarzeniach zewnetrznych lub udziat
w projektach Kota).

Aktywno$¢  cztonkowska  studentow  podlega  weryfikacji
przez Zarzad.

Pozytywna weryfikacja dziatalno$ci na rzecz Kota jest jednoznaczna
z uzyskaniem prawa do otrzymania zaswiadczenia o cztonkostwie za
okres, w ktérym aktywno$¢ cztonkowska zostata pozytywnie

zweryfikowana.

11. Cztonkostwo w Kole ustaje na skutek:

a.

b.

Rezygnacji.
Skre$lenia z listy cztonkowskiej przez Zarzad lub Walne Zebranie

zgodnie z zasadami okre$lonymi w §2., ust.12. Statutu.

12. Skreslenie z listy cztonkowskie;j:

a.

Podstawg do skreSlenia z listy cztonkdéw jest nieprzestrzeganie

Statutu Kota, w szczego6lnosci obowigzkow cztonka.



b.

Nieoptacenie sktadki cztonkowskiej potaczone z nieobecnoscig na
Zebraniu Walnym skutkuje natychmiastowym
i nieodwotalnym usunieciem z listy cztonkowskie;j.

W kazdym przypadku innym, niz opisany w §2., ust.12, lit. b Statutu,
osoba skreSlona z listy czlonkéw Kota musi zosta¢ o tym
poinformowana przez Zarzad droga bezposrednig lub elektroniczng

w ciggu 7 dni.

§4. Wiadze i Opiekun Kota

1. Statut definiuje nastepujace organy wtadz Kota:

a.
b.

C.

Walne Zebranie.
Zarzad funkcjonujacy pod kierownictwem Prezesa Kota.

Komisja Rewizyjna.

2. Walne Zebranie:

a.

Walne Zebranie jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej
potowa zwyczajnych Cztonkéw Kota wedtug listy cztonkowskiej
aktualnej w momencie jego zwotania. W razie nieobecno$ci wiecej
niz potowy cztonkdw kota, mozliwe jest zwotanie kolejnego zebrania
walnego w ciggu 7 dni. Zebranie to ma wszelkie prawa Walnego
Zebrania niezaleznie od liczby obecnych.
Walne Zebranie musi by¢ zwotane przynajmniej raz na semestr.
Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze musi odby¢ sie
najpdzniej 14 dni przed wygasnieciem kadencji Zarzadu. Ustepujacy
Zarzad przedstawia na nim sprawozdanie z dziatalnos$ci oraz
sprawozdanie finansowe. Walne Zebranie w tajnym gtosowaniu
udziela Zarzadowi absolutorium.
W  trakcie zebrania sprawozdawczo-wyborczego dokonuje sie
wyboru Prezesa Kota, Zarzadu Kota oraz Komisji Rewizyjnej na nowa
kadencje w trybie opisanym dalej.
Walne Zebranie moze by¢ zwolywane:

- na mocy decyzji Zarzadu Kota,

- na mocy decyzji Komisji Rewizyjnej;



Na wniosek przynajmniej 1/3 cztonkéw Kota Zarzad ma obowigzek
zwota¢ Walne Zebranie.
Termin Walnego Zebrania musi by¢ ogtoszony co najmniej tydzien
przed jego planowanym terminem. Decyzja o jego zwotaniu musi by¢
ogltoszona drogg mailowa, na oficjalnej stronie Kota na portalu
Facebook oraz wywieszona przy wejsciu do siedziby Kota.
Decyzje Walnego Zebrania sg przyjmowane zwykla wiekszosciag
glosow. Decyzje podejmowane s3 w gtosowaniu jawnym, chyba ze
w statucie zapisano inaczej. Uchwaty Walnego Zebrania wchodzg
w zycie z dniem ich przyjecia.
Walne Zebranie obraduje pod kierownictwem Mistrza Ceremonii
wyznaczanego kazdorazowo przez Prezesa.
Kompetencje Walnego Zebrania:

— dokonywanie zmian w Statucie lub przyjecie nowego,

— podejmowanie  decyzji w sprawie  propozycji

zglaszanych przez uczestnikow,

— odwotanie wtadz Kota,

— rozwiazanie Kota wiekszos$cig 2/3 gtosow,

— wybér Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz Opiekuna Kota,

— rozpatrywanie wolnych wnioskéw uczestnikow;
Uchwatly Walnego Zebrania protokotowane sg w trakcie jego trwania
przez protokolanta wyznaczanego kazdorazowo przez Prezesa.
Protokolant zobowigzany jest takze do zebrania podpisow
wszystkich uczestnikow. Po zamknieciu zebrania dokumentacja

zostaje przekazana na rece Zarzadu.

3. Zarzad Kota:

a.

Jest organem wtadz Kota podejmujacym decyzje w imieniu Kota i jest
jego formalnym reprezentantem.

Zarzad Kota jest wybierany i odwotywany na mocy decyzji Walnego
Zebrania zwykta wiekszoscig gltoséw.

Pracg Zarzadu kieruje Prezes.

Kadencja Zarzadu Kota trwa od 1 lipca do 30 czerwca.

Tryb wyboru Zarzadu Kota:



— Walne Zebranie wybiera w gltosowaniu tajnym zwyktg
wiekszo$cig gltoséw Prezesa Kota sposrdéd zgtoszonych
kandydatéw bedacych cztonkami zwyczajnymi,

— prawo zgtaszania kandydatow przystuguje kazdemu
cztonkowi,

— wnioski zgtaszajace kandydata na prezesa wraz
z proponowanym sktadem zarzadu nalezy sktadac
przed rozpoczeciem Walnego Zebrania, a zgloszony
kandydat musi wyrazi¢ zgode na kandydowanie,

— kandydat na prezesa przed glosowaniem przedstawia
Walnemu Zebraniu proponowany sktad zarzadu.

Sktad Zarzadu moze ulec zmianie w trakcie trwania roku
akademickiego na wniosek Cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.
Zmiana ta musi zosta¢ zaakceptowana przez Walne Zebranie.

Zarzad Kota moze podac¢ sie do dymisji. W takim przypadku Zarzad
Kota ma obowigzek wyznaczenia terminu Walnego Zebrania
sprawozdawczo-wyborczego. Do tego czasu Zarzad Kota ma
obowigzek wypelnia¢ wszystkie swoje funkcje.

. Zarzad Kota moze by¢ odwotany przez Walne Zebranie.
W przypadku odwotania Zarzadu, podczas tego samego Walnego
Zebrania Komisja Rewizyjna ustala termin kolejnego Walnego
Zebrania, na ktérym zostanie wybrany nowy Zarzad. Zwotane
w takim przypadku Walne Zebranie nie moze odby¢ sie pdZniej niz
14 dni po odwotaniu Zarzadu. Do tego czasu funkcje zarzadu petni
Komisja Rewizyjna.

Cztonkowie Zarzadu mogg zrezygnowac z funkcji w czasie trwania
kadencji. Komisja Rewizyjna po ogtoszeniu rezygnacji zatwierdza
nowy sktad Zarzadu. Je$li Zarzad stwierdza, Ze jego sktad musi zosta¢
uzupetniony o nowego cztonka, ogtasza Walne Zebranie, na ktorym
przeprowadzane sg wybory uzupetniajace.

Prezes ma wylaczne prawo do postugiwania sie pieczecia Kota oraz
zarzadzania finansami i Srodkami trwatymi Kota.

Prezes jest oficjalnym przedstawicielem Kota.



Kompetencje Zarzadu:
— podejmowanie decyzji odnos$nie projektow wiasnych
i zgtaszanych przez Cztonkéw Kota,
— prowadzenie listy cztonkowskiej, podejmowanie decyzji
o przyjeciu na liste cztonkowska lub usunieciu z niej na
podstawie Statutu,
— zawieszanie w prawach czlonka lub usuniecie z listy
cztonkowskiej w przypadku nieprzestrzegania Statutu,
— pozyskiwanie Srodkéw na dziatalnos$¢ Kota,
— ustalanie ~ wysokoSci  oraz  zbieranie  sktadki
cztonkowskiej,
— zwotywanie Walnego Zebrania,
— realizacja zadan przewidzianych przez Statut i decyzje
Walnego Zebrania,
— prowadzenie oficjalnych stron internetowych Kota.
Podczas pierwszego w roku akademickim Walnego Zebrania Zarzad
ma obowigzek przedstawi¢ plan pracy na swoja kadencje, a takze
zapozna¢ nowych cztonkéw ze Statutem, w szczegélnosci
z dziatalnos$cig Kota oraz z funkcjami poszczeg6lnych organéw wtadz
Kota.
Decyzje Zarzadu podlegaja dokumentacji.
Na prosbe Komisji Rewizyjnej Zarzad ma obowigzek
udostepni¢ plan Walnego Zebrania przed jego rozpoczeciem,
a takze sprawozdanie ze swojej dotychczasowej pracy w terminie do

7 dni od otrzymania prosby.

4. Komisja Rewizyjna:

a.

Komisja Rewizyjna jest organem wtadz Kota strzegacym zgodno$ci
ich decyzji ze Statutem Kota.

Komisja Rewizyjna jest wybierana i odwotywana na mocy decyzji
Walnego Zebrania zwykla wiekszos$cia gtosow.

Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa od 1 lipca do 30 czerwca.

Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech cztonkoéw, ktérzy nie moga by¢

cztonkami Zarzadu.



Na kandydatéw do Komisji Rewizyjnej moga zgtaszac sie cztonkowie
Kota bedacy na liscie cztonkowskiej od co najmniej dwoéch
semestrow. Wybor nastepuje zwykta wiekszoscig gtoséw podczas
Walnego Zebrania sprawozdawczo-wyborczego w glosowaniu
tajnym, spos$réd kandydatéow zgloszonych podczas tego Walnego
Zebrania.

Walne Zebranie moze odwota¢ cztonka Komisji Rewizyjnej zwykta
wiekszo$ciag gltosow. Konieczne jest wtedy przeprowadzenie
wybordéw uzupeiniajgcych.

Krytyczne uwagi Komisji Rewizyjnej przedstawiane sg na piSmie
Zarzadowi Kota, ktory ma obowiazek rozpatrzenia i ustosunkowania
sie do nich w terminie do 7 dni.

Komisja Rewizyjna podczas Walnego Zebrania sprawozdawczo-
wyborczego opiniuje prace ustepujacego Zarzadu i zasadnos¢
przyznania mu absolutorium. Opinia ta nie jest wigzaca dla cztonkéw
Kota podczas gtosowan.

Komisja Rewizyjna rozpatruje odwotania od decyzji Zarzadu

w terminie do 14 dni.

5. Opiekun Kota:

a.

Opiekun Kota jest wybierany sposrdéd pracownikéw naukowych
Wydziatu. Petni funkcje nadzorcze, doradcze i pomocnicze.

Opiekun Kota ma prawo gtosu oraz prawo do zgtaszania wnioskéw
na Walnym Zebraniu.

Opiekun zostaje wybrany przez Walne Zebranie w glosowaniu
tajnym, zwyklg wiekszoscia gloséw. Kandydaci na te funkcje
zgtaszani sg przez Zarzad.

Zgtoszony przez cztonkéw Kota kandydat musi wyrazi¢ zgode na
kandydowanie.

Kadencja Opiekuna trwa bezterminowo, az do odwotania przez
Walne Zebranie lub rezygnacji Opiekuna Kota.

Opiekun Kota ma prawo wyboru Pomocniczego Opiekuna Kota, ktory

petni funkcje doradcze i pomocnicze.



g. Pomocniczy Opiekun Kota prawo gtosu oraz prawo do zgtaszania
wnioskéw na Walnym Zebraniu.

h. W sprawach rozpatrywanych przez Zarzad Kota wymagajgcych
podpisu samodzielnego pracownika naukowego Opiekun Kota ma

gtos decydujacy.

§5. Mozliwosci zmiany Statutu

1. Wszelkie zmiany w Statucie i przyjecie nowego jest mozliwie jedynie na mocy
decyzji Walnego Zebrania podejmowanej zwykla wiekszoscia gltosow.
Zmieniony lub nowy Statut nabiera mocy po zakonczeniu Walnego Zebrania, na
ktérym zostat uchwalony.

2. Zmiany w Statucie moze zaproponowac¢ Zarzad, Opiekun Kota lub cztonek Kota.
Proponowane zmiany nalezy przesta¢ do wgladu wszystkim cztonkom Kota
przynajmniej na 3 dni przed Walnym Zebraniem, na ktérym zmiany te majg by¢

przegtosowane.

§6. Sytuacje wyjatkowe

1. Koto moze zosta¢ rozwigzane jedynie na mocy uchwaty Zebrania Walnego
podejmowanej wiekszoscia 2/3 gltosow.
2. W przypadku rozwigzania Kota, srodki przez nie zgromadzone przechodza na

wtlasno$¢ Wydziatu.

§7. Postanowienia Koncowe

Wszystkie decyzje podejmowane przez witadze Kota musza by¢ zgodne
z postanowieniami Statutu. Niezgodno$¢ decyzji i uchwat z aktualnie
obowigzujacym Statutem jest podstawg do ich zakwestionowania przez Komisje

Rewizyjna.



